[ Prénom ] [ Nom de l’employé ]
[Adresse ]

[ Code postal ] [ Commune ]

[Prénom ] [ Nom de l’employeur ]

[ Adresse ]

[ Code postal ] [ Commune ]

Objet : Démission

[ Madame / Monsieur ],


Par cette lettre, je vous informe de ma décision définitive de démissionner de mes fonctions de [ Votre Poste ] exercées depuis le [ Date du début de votre contrat de travail ] au sein  de votre entreprise.


Comme le mentionnent les termes de notre contrat de travail ( Convention Collective ou Accord ), il doit y avoir une période de préavis de [ durée ].


Par contre, je demande la possibilité de ne pas effectuer cette période de préavis et, par le fait même, quitter mon poste dès la réception de cette lettre par mon supérieur immédiat.


C’est en vous remerciant que je vous demande de bien vouloir acquiescer à ma demande de dispense de la période de préavis.


En cette dernière journée de travail pour l’entreprise, je vous demande de bien vouloir me remettre un certificat de travail, une attestation Pôle Emploi, ainsi qu’un reçu pour solde de tout compte.


Veuillez agréer, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées.

[ Commune ], le [ Date de signature ]
Votre Signature

[ Prénom ] [ Nom de l’employé ]

